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EDITO

C'est avec une immense fierté que nous vous présentons le deuxieme
volet de notre magazine, Le Brief de Crealise ! Aprés le succes du
premier nuMero, Nous sommes de retour pour vous plonger au coeur
de notre écosysteme unigue, un monde en constante effervescence ou
I'innovation est notre fil conducteur.

Ce magazine a été concu pour vous, afin de vous offrir une immersion
compléte dans la vie de notre école. Au fil des pages, vous découvrirez
les coulisses de la vie étudiante, les projets qui animent nos campus

et les succes qui font la fierté de nos éléves. Nous vous emmenerons
également a la rencontre du monde professionnel, avec des
témoignages d'anciens étudiants qui partagent leurs expériences et des
retours d'experts qui décryptent les tendances de demain.

Le Brief de Crealise est plus qu'un simple magazine : c'est un lien qui
Nous unit tous, une tribune pour les actus de I'école, les nouveautés
passionnantes et les événements marquants qui rythment notre année.

Nous espérons que ce nouveau NUMEro vous inspirera, vous informera et
vous donnera envie de faire partie, encore plus, de notre grande famille.

Bonne lecture a toutes et a tous !
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Le 30 juilet
et le 29 aoit

e

De 17H30 @ 19H
Le patio

Journées Portes Quvertes
By Day

Tous les mardis jusqu’a fin ao(t
De 10h a 12h
155 rue Albert Luthuli, Saint-Pierre

Tu croyais tout connaitre des
Journées Portes Ouvertes ?

Cette année, Crealise innove avec un tout
nouveau format : la ' Dés
la tombée de la nuit, notre campus se
transforme pour t'offrir une expérience
unique, vivante et pleine de surprises.

AU programme ?

Des visites immersives de nos locaux, des
rencontres inspirantes avec notre staff
passionné et nos étudiants ultra-motivés, des
jeux interactifs, des animations inédites et...
on ne t'en dit pas plus.

Parce que l'orientation peut aussi rimer avec

fun et découverte, viens vivre une soirée ou

I'info rencontre 'ambiance. Tu cherches une

formation dans le digital ? C'est le moment

idéal pour poser tes questions, t'imprégner

de notre univers, et peut-étre méme, trouver
ta future voie.

Crealise t'attend...

Journées Portes Quvertes
By Night

Le jeudi 31 juillet & le vendredi 29 aoult
De 17h30 a 19h
155 rue Albert Luthuli, Saint-Pierre




Les Rencontres Digitales, t'as écouté ?

Depuis un an, Crealise fait vibrer les ondes avec Les Rencontres Digitales, une série de
podcasts made in notre studio, pensée pour vous inspirer.

Dans une ambiance chill et intimiste, on tend le micro a des invité-e-s au parcours aussi
inspirant qu'impactant, venu-e-s partager leurs expériences et visions du digital : sans filtre,
sans montage, 100% vrai.

Et attention, on ne recoit pas n'importe qui !
Aimée de Gayar Expertise, Fatou N'diaye (entrepreneuse & opinion leader), Naila de

Mind7First, Luc Julia (oui oui, le co-créateur de Siri lui-méme), notre alumni Jessie Grapher
ou encore Winni Sensei, créateur de contenu ultra pop culture...

Tous sont passés derriere notre micro pour vous livrer du vécu, du
concret, et surtout de l'authentique. Le son est dispo sur toutes les
plateformes de stream)/, la version vidéo vous attend sur YouTube...

* DIGITAL

NOS PODCASTS

Y

credlise




CHAPITRE

_ LES INFOS
ETUDIANTES




LE KICK-OFF

C'est LE moment qu’on attend tous pour lancer I'année a fond chez Crealise : le Kick Off, c'est
le grand rassemblement de rentrée ou toutes les promos se rencontrent et se motivent pour
les mois a venir.

Cette année, on se retrouve le 26 septembre (et non, on ne spoil pas encore le lieu ni I'heure...

faut bien garder un peu de mystéere).

Par contre, c'est obligatoire pour tous les étudiants, oui oui, méme toi qui pensais esquiver
discretement. Bref, prépare ton plus beau smile, ton énergie de rentrée, et stay tuned pour
choper toutes les infos a venir !

Pour I'année 2025/2026, Crealise débarque en plein cceur de Saint-Denis avec un tout
nouveau campus tout beau, tout neuf, tout frais (tu vas presque avoir envie de venir en cours
juste pour le cadre, on te jure).

Un spot ultra bien placé, proche de tout : restos, bus, vie étudiante... bref, le combo parfait
pour vivre ta meilleure vie d'étudiant-e. On garde encore un peu de suspens sur les détails
mais reste bien connecté-e... parce que ce nouveau QG va clairement faire parler de |ui !



Chargé-e de Marketing & Communication

Ce bachelor est un titre a finalité professionnelle,
de niveau 6 (EU), délivré par Asencia Business
School !

Il est accessible soit :

- En premiére année, avec un baccalauréat ou
une certification de niveau 4 en commercial,
marketing ou communication.

- En troisieme année, avec un bac+2 ou niveau 5
dans la spécialité

La formation vous permet de devenir :
Community Manager, Chargé de marketing,
Chargé de développement web...

Community Manager

Ce bachelor est un titre a finalité professionnelle,
de niveau 6 (EU), délivré par IFOCOP !

Il est accessible en troisieme année avec un
niveau 5 ou bac+2 validé.

La formation vous permet de devenir :
Community Manager, Brand content manager,
Chargé de modeération web...




SAGELIR RUDE]

Responsable du développement commercial France International

Ce bachelor est un titre a finalité professionnelle,
de niveau 6 (EU), délivré par la CTI !

Il est accessible en troisieme année avec un
niveau 5 ou bac+2 validé, un bon niveau d'anglais
usuel écrit & oral et une trés bonne maitrise du
francais.

La formation vous permet de devenir :
Responsable du développement commercial,
attaché commercial, chargé d'affaires, business
developer...

Manager Stratégie Marketing

Ce bachelor est un titre 3 finalité professionnelle, 42 heures

de niveau 7 (EU), délivré par TALIS !

Il est accessible en quatriéeme année avec un
niveau 6 ou bac+3 validé.

- Startup Management

- Communication d'influence

- Social media

- Design digital

- E-commerce & Growth

- Intelligence Artificielle & Data

La formation vous permet de devenir :
Directeur marketing, Responsable marketing,
Consultant marketing...




SUCCESS STORY

Kenza Riviére : une carriére construire pas a pas,
de l'alternance a l'autonomie'!

A seulement 25 ans, Kenza Riviére incarne parfaitement l'alliance entre détermination et
créativité. Diplomée d’'un Mastére Marketing & Social Media chez Crealise, elle revient sur
un parcours atypique, guidé par le désir de se réinventer.

Son alternance ? Une vraie immersion terrain, ou elle a jonglé entre création de contenu,
gestion de boutique et refonte digitale. Aujourd’hui cheffe de projet digital junior, Kenza pilote
les réseaux sociaux, les shootings et méme un alternant Crealise. Elle incarne une génération
qui n'attend pas la “légitimité parfaite” pour foncer, se former et progresser.

Entre doutes sur ses compétences, révélations personnelles, souvenirs forts a Crealise
(mention spéciale a la Start-up Week !) et conseils bienveillants aux futurs étudiants, son
témoignage est un concentré d'authenticité et de motivation.

RETROUVEZ LARTICLE COMPLET EN CLIQUANT ICI :)
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DUBACHELOR AU MASTERE

SPEED RECRUITING

Fini les processus de recrutement longs et
fastidieux. Chez Crealise, on innove pour vous
faire gagner du temps.

En quelgues minutes, rencontrez des
talents prometteurs et identifiez vos futurs
collaborateurs.

C'est I'occasion idéale de recruter
efficacement, rapidement, et sans perte de
temps. Ne manquez pas cette opportunité de
dénicher la perle rare pour vos équipes.

sur le Campus Sud
pour notre session de Speed Recruiting !

Alors, quels sont les super pouvoirs du Speed
Recruiting ?

Gain de temps maximal : En quelques
minutes, vous rencontrez un maximum de
candidats qualifiés. C'est 'efficacité a 'état pur.

Recrutement ciblé et pertinent : Le format
court vous force a aller droit au but.

Découverte de talents inattendus : Vous

pourriez étre surpris par des profils auxquels
VOUS N'auriez pas pense.

Cliquez-ici pour vous inscrire !



DECOUVREZ LALTERVIEW

Chez Crealise, on aime mettre en lumiére celles et ceux qui font battre le coeur de
I'alternance.

Avec nos alterviews, on part a la rencontre de nos étudiants et de leurs tuteur-rice-s pour
explorer leur duo : missions, quotidien, relation de travail, rien n'échappe a nos questions !

Dans notre derniére édition, focus sur Tsiky Chapuis, étudiant en Mastere a Crealise
et alternant au sein du Groupe Caillg, aux cotés de Céline Bosredon, directrice du
développement RH.

Ensemble, ils nous partagent leur vision de l'alternance, les défis qu'ils relévent main dans la
main, et les compétences qui se construisent au fil des jours.

Une immersion sincére dans la réalité du terrain, et une complicité pro inspirante :
exactement l'esprit Crealise.

Vidéo disponible ic




EARECRUNERS

1- AIDES FINANCIERES !

Bien que les conditions évoluent,

I'Etat continue de soutenir 'embauche
d'alternants. Ces aides permettent de réduire
significativement le colt salarial de l'alternant.

2 - PREPAREZ LA RELEVE !

'alternance est un excellent moyen de former
un futur collaborateur aux méthodes et a

la culture de votre entreprise. En tant que
tuteur, vous transmettez votre savoir-faire, ce
qui garantit que l'alternant sera parfaitement
opérationnel une fois son contrat terminé.

3 - AJOUTEZ UN REGARD NEUF !

Les alternants, souvent issus de la nouvelle
génération, apportent avec eux un

regard neuf, des idées innovantes et une
connaissance des dernieres tendances et
technologies. C'est un véritable atout pour
stimuler la créativité et I'innovation.

CLIQUEZ ET RECRUTEZ LES TALENTS DE DEMAIN.



LESPAGE N'A PAS DE LIMITE.




EVENEMENTS A VENIR
caft

* DIGITAL

{credlise

Plongez dans un nouvel épisode passionnant de notre podcast avec Siméon de Bourbon
Bons Plans ! Dans cette conversation exclusive, Siméon nous ouvre les portes de son univers,
partageant sa vision unique et ses idées novatrices. Il se confie sur les défis qu'il a rencontrés,
les “galeres” qui ont jalonné son parcours, Mais aussi sur sa maniere de maintenir un équilibre
sain entre sa vie professionnelle trépidante et sa vie personnelle.

Cet échange riche et inspirant sera disponible tres bientot.
Ne manquez pas cette occasion de découvrir 'lhomme derriere le projet : I'épisode sera
disponible en format audio sur toutes vos plateformes de podcast préférées et en format

vidéo sur YouTube'!

e Ne manquez pas votre derniere chance de
participer au Speed Recruiting du 7 aolt !
Si vous étes a la recherche de nouveaux
talents pour renforcer vos équipes, c'est
'opportunité idéale. Venez rencontrer

de jeunes professionnels motivés et
passionnés, préts a relever de nouveaux
défis. Les places étant limitées, nous vous
invitons a vous inscrire des maintenant
pour sécuriser votre participation a cet
événement incontournable.

C'est le moment de découvrir votre fut
collaborateur !




NOS RESEAUX SOCIAUX

CREALISE

Actus de I'école, bons plans, infos pratiques, retours en images
de nos événements, témoignages d'étudiants, coulisses de la
vie de campus... Bref, tout ce que tu veux savoir (et méme plus)
est la.

CREALISE _0I
Vie de campus, podcasts maison, interviews d'étudiants, tips @
& astuces pour survivre a l'alternance (et kiffer guand méme)...

Bref, du contenu frais et inspirant, a scroller sans modération !

CREALISE 0I

Podcasts filmés, events en images, teasers qui claquent,
interviews d'étudiants et de pros... tout notre contenu vidéo est

S

la.

CREALISE OCEAN INDIEN

Actu du secteur, chiffres clés, retours d'expérience, conférences,
bootcamps... que tu sois pro ou étudiant-e, on te partage du
contenu utile, inspirant et ancré dans le réel.

CREALISE 0I

Trends du moment, coulisses avec le staff, vie étudiante, galeres
du quotidien (on vous voit les lundis matins), et surtout...
beaucoup de rire !




